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金山区木工作业分包公司推荐
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劳务派遣用工风险防控的要点：1.减少人员筛选工作。招聘自然需要进行人员筛选，人员试
用不合格就要进行解雇，然后重新招聘，这是企业招聘工作过程中无法回避的问题。而企业与第
三方人力资源服务机构合作，则将人员筛选工作转移给了第三方人力资源服务机构，对于企业来
说是减少了一项工作内容。2、降低劳资风险。因为劳动者与第三方人力资源服务机构存在劳动关
系，而不与派遣公司存在劳动关系，所以当劳动者与第三方人力资源服务机构之间存在劳动纠纷
问题，那是劳动者与第三方人力资源服务机构之间的问题，与派遣公司没有直接关系，只是在必
要的情况下会让派遣公司作为第三方参加仲裁活动。“租赁”一词却能概括劳务派遣所有业务特
征，并合理解读劳务派遣复杂的三方法律关系。金山区木工作业分包公司推荐

劳务派遣的制度改变：大量劳务派遣工的使用，给央企带来了实实在在的“利润”，因此央
企和国企成为了这次《条例》出台的较强反对者。此外大型劳务派遣公司作为受益者，也成为
《条例》出台的阻力。劳务派遣用工泛滥，已经引起相关部门的重视，包括人社部、全国总工会、
全国工商联等部门，今年都围绕劳务派遣、劳动合同法实施做过专题调研。8月16日至18日，全国
人大会副委员长率全国人大会劳动合同法执法检查组在辽宁进行执法检查。在第1次检查结束后，
全国人大会执法检查组就提出建议，要求抓紧制定劳务派遣方面的相关规定，保证《劳动合同法》
平稳实施，正是基于此，人社部从2009年上半年开始着手制定《条例》。金山区木工作业分包公
司推荐在劳务派遣单位、用工单位、被派遣劳动者三方之间形成多重法律关系。

劳务派遣是指由劳务派遣机构与派遣劳工订立劳动合同，把劳动者派向其他用工单位，再由
其用工单位直接对劳动者的劳动过程进行管理的一种用工形式。劳务派遣特点：劳务派遣用人单位
“招人不用人”用工单位“用工不招人”劳务派遣关系的关键点：用工单位与派遣单位之间存在
劳务派遣协议；由派遣单位向劳动者支付报酬；用工单位对劳动者进行管理。是把企业一些非重
点的业务，通过外包的方式，交由第三方的人力资源公司来完成，以此整合利用内部和外部两种
专业化资源，达到降低成本、提高效率、很大限度地发挥本企业的重点优势的一种用工形式。

劳务派遣监管的建议：加快制定实施细则，明确操作办法，建议针对调研中各方提出的劳动
合同法关于劳务派遣规定实施中的问题制定相关实施细则，明确与派遣工签订无固定期限劳动合
同的情形、派遣员工的工龄计算、重新派遣是否属于变更劳动合同、经济补偿金的支付、以及员
工福利等问题。劳动部门建立信息申报和沟通制度，派遣企业应定期向相关部门申报派遣员工的
数量、行业和用工企业的信息，以便劳动部门及时掌握劳务派遣的动态，进行监督和检查。其次，
针对异地劳务派遣，建议规定异地派遣机构必须在用工地劳动部门备案，使用异地劳务派遣的企
业也必须在异地备案。再次，建议建立相关部门之间的沟通协调机制，如工商部门将劳务派遣企
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业登记情况抄送劳动部门等。劳务派遣项目：负责劳动合同或劳务合同的审查和签订。

劳务派遣的优势：劳务派遣为用人单位降低了用人风险，减少了劳动纠纷。专业的劳务派遣
企业应当具备系统、、准确掌握和在实践中灵活运用劳动政策法规的能力。用人单位采用劳务派
遣模式，一方面可以借助劳务派遣企业的专业性，进一步健全和完善自身劳动管理，使用人单位
的人力资源管理“过滤”到符合法律法规规范的程度，为杜绝劳动纠纷打好基础；另一方面，由
于劳务派遣企业与员工依法签订劳动合同，建立了法律意义上的劳动关系，而用人单位与劳务派
遣企业之间依据所签定的协议调整和规范双方的权利、义务，因此在员工与用人单位产生劳动争
议时，劳务派遣企业作为劳动法律关系的主体，首当其冲地承担劳动争议所涉及的法律责任。这
就使用人单位降低了用人的风险。劳务派遣常见问题：有与开展业务相适应的固定的经营场所和
设施。金山区木工作业分包公司推荐

劳务派遣定义：劳动者派遣到用工单位，被派遣劳动者在用工单位的指挥、监督下从事劳动
的新型用工形式。金山区木工作业分包公司推荐

劳务派遣对于企业的作用 ：试用期劳动派遣保证用人单位准确选才。用人单位在试用期间将
新员工转至劳务派遣公司，然后以派遣的形式试用，免去了由于选拔和测试时产生的误差风险，
有效降低了人事成本。试用期劳动派遣保证用人单位准确选才。用人单位在试用期间将新员工转
至劳务派遣公司，然后以派遣的形式试用，免去了由于选拔和测试时产生的误差风险，有效降低
了人事成本。减少劳动纠纷，增加企业用工的灵活度和自。用人单位和派遣单位签订派遣服务协
议，劳务公司与派遣员工签订劳动(聘用)合同，用人单位与派遣员工只是一种有偿使用关系。这
样用人单位就可避免与派遣员工在人事(劳动)关系上可能出现的纠纷。金山区木工作业分包公司
推荐


